
晨报讯!记者 姜晶晶"
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救护

车在运送伤者去医院的途中舍近求

远!结果导致伤者途中死亡" 为此!

死者家属将
!"#

救护车的所属单位

昌平区医院告上法庭!索赔
$#

余万

元" 记者昨日了解到!日前!昌平法

院已对此案作出一审判决! 昌平区

医院被判赔偿赵某家属
!%

万余元"

"##$

年
&

月
'

日晚
(

时许!赵

女士和丈夫吴先生在遛弯时不慎被

火车撞伤"事发后!吴先生立刻拨打

急救电话!

!"#

救护车也迅速赶往

现场将赵女士抬上救护车" #但
!"#

救护车却舍近求远! 执意要将伤者

送往二炮总医院" $吴先生说!出事

地点离昌平区医院很近! 后因赵女

士伤情不断恶化! 救护车才将其转

送至沙河医院% 而沙河医院诊断表

明赵女士入院时已死亡"

吴先生和其家人认为!昌平区

医院
!"#

救护车违背了就近救急

的施救原则! 导致病人很快死亡!

应赔偿各项损失
$#

余万元"

而昌平区医院表示!是病人家属

要求送往积水潭医院!后因伤者病情

变化才就近送往沙河医院"经中国科

协司法鉴定中心鉴定!昌平区医院对

赵某的救治行为存在缺陷"

经审理!法院酌定昌平区医院

赔偿赵女士家人
!%

万余元"
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晨报讯 !记者 郝涛"

昨日记者获悉!北京市沐浴

行业治安协防队成立!它将

协助公安部门落实沐浴场

所住宿登记制度和禁止黄&

赌&毒的各项法律法规"

该协防队由北京市公

安局治安管理总队和北京

市沐浴行业协会联合组建"

协防队分成
)

组!针对沐浴

场所住宿登记制度和是否

存在黄&赌&毒现象进行明察

暗访!协助公安人员堵截&通

缉各类违法犯罪嫌疑人"

更正

本报
!

月
"

日刊登的

!与导师谈话后跳楼自杀

天文台女博士死因成谜"一

文标题应为 !与导师谈话后

离奇死亡 天文台女博士死

因成谜 "# 特此更正#

徜徉在北京吉利大学校园$我们不禁感动着$感叹着$也感慨着% 优美的校园环境&先进的教学设施&

便利的学习条件$让人不敢相信$这是一所仅用了八年时间就从一片荒芜中拔地而起的具有
#

万人规模

的现代化大学# 而校长江树人教授的一席肺腑之言更是耐人寻味'!世界一流大学中$有
$%&

都是私立大

学$由此可以预见$中国高等教育也必将出现名牌民办大学$而吉利大学正在朝着百年名校的目标迈进#

但是$教育需要沉淀$文化需要积累$事业需要传承$因此$在完成了第一阶段战略目标后$加快实施人才

工程$打造一支实力更加雄厚的师资队伍$将成为吉利大学下一阶段工作的重中之重# "
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在江树人校长看来 ! 办出特

色&办出水平!关键在于师资队伍!

而吉利大学创建八年来!最大的成

就之一就是收获了一支堪称豪华

的'大师舰队$"江校长表示!'学校

下一阶段的工作重点就是提高教

学管理水平!强化办学特色!丰富

办学内涵了" 而要办出特色!成为

高水平大学!最终还是要通过师资

队伍来实现" 因此!师资队伍建设

是学校重中之重的事情" $

在公办大学担任了
!#

余年校

领导职务!江树人教授深谙学校发

展之道!对教师队伍建设的重要性

看得很透&很远"

'目前!吉利大学在人才储备上

已经取得了可喜的成绩!培养造就了

一批熟悉国际国内市场需求&具有先

进教学理念和教学水平&爱岗敬业的

师资队伍!有的学科带头人已经成为

业内有相当影响力的专家" 但是!与

公办高校相比!无论是师资的数量还

是质量都远远不足" 因此!必须把人

才工程建设当成头等大事来抓!这是

吉利事业发展的需要!也是打造百年

名校历程的必经之路" $

在吉利事业及一系列人才引进

政策的吸引下! 一大批大师级人物

纷纷加盟吉利大学"目前!吉利大学

由中国农业大学原校长江树人教授

任校长! 中国科学院院士闻邦椿任

名誉校长! 中国工程院院士周世宁

任校长顾问! 中国人民大学经济学

博士袁礼斌教授及国家'

&$'

计划$

专家组评审专家刘华松博士任副校

长! 形成了强有力的专家型领导团

队" 为了提升办学质量!近几年!吉

利大学大力引进人才! 先后从北京

大学&清华大学&中国人民大学等一

流高校聘请了
%##

余名教授& 副教

授&高级工程师来校任教" 同时!还

聘请原北京外国语大学校长陈乃

芳& 中国人民大学法学院名誉院长

曾宪义& 清华大学经济管理学院原

院长赵纯均等六位著名教育专家组

成专家咨询委员会! 为学校发展及

教学把握方向&出谋划策"

目前!吉利大学已经拥有专职教

职工
!###

余人!其中两院院士
'

人!

博士生导师
""

人!形成了一只可圈

可点的'名师舰队$!集纳了一批功

底深厚&有造诣&有影响力的学科带

头人" 比如说!原新华社副总编辑曹

绍平担任新闻传播学院的院长(著

名影视剧编导英达担任英氏影视学

院院长(中国内燃机协会理事王书

义教授为汽车学院院长(毕业于法

国巴黎高等社会科学院的博士熊伟

担任外国语学院常务副院长( 国家

二级律师张明博士担任法学院院

长( 陈启祥博士担任动漫与游戏学

院副院长( 清华大学生命科学与工

程研究院原副院长沈忠耀教授担任

生命科学与技术学院院长)*名师

之多!数不胜数+

对于培养应用型技术人才!吉

利集团李书福董事长和江树人校长

的想法不谋而合% 李书福董事长早

在
"##"

年就提出了'

'!!

$人才培养

模式% 所谓'

'!!

$!其中的'

'

$指实用

语文&实用英语&实用计算机三门必

修课(中间这个'

!

$是指以综合素质

教育为核心! 涵盖整个吉利职业教

育思想和吉利文化的职业道德教育

体系(后一个'

!

$是指围绕一个岗位

或一个职业而设计的课程集合% 这

些课程全部由学校确定教学大纲!

自己编写教材!在教学模式&课程组

合&实践教学等方面进行创新% 在这

个过程中!吉利深感'双师型$学科带

头人和骨干教师的宝贵% '现阶段!

吉利大学的特色就是培养技能型人

才!因此不仅需要高学历&理论丰富

的研究型人才! 而且需要有很强实

践能力的,师傅-% $江校长坚定地说.

'我们吉利大学每个专业都要有一位

功底深厚的学科带头人%下面!还要

构建一支老中青相结合的教学及

科研团队% 这个团队应该年轻化!

不仅要有比较好的业务素质!更重

要的是能以吉利为自己的事业% $

在李书福董事长的大力支持下!

吉利大学本着人才强校的发展战略!

广纳贤才!为优秀的教学&科研&管理

人才提供了良好的工作环境和发展

平台%同时!他们还以开放的心态!创

新人才选拔&任用模式!面向社会积

极吸纳能人%

(

月
%

日!吉利大学在

校园内举办了首次面向社会的人才

招聘会!广招中高级管理人员&学科

带头人和学术带头人&骨干教师% 此

次招聘会!吉利大学共收到近
&##

份

简历!

"##

余人到场与各学院院长进

行了面对面交流!达到初步意向的就

有
!##

多人% '招聘会的热烈程度超

出了我们的预想!这说明社会对吉利

大学的认可!有这么多志同道合的新

鲜血液注入吉利!我们对未来的发展

充满信心+ $江树人校长激动地说%

据了解!

(

月
%

日前来应聘的

人员中不乏高职称&高学历&海外

归来的优秀人员% 其中!还包括了

博士生导师& 研究员和业内颇有

影响力的专家学者% 是什么吸引

着他们投身到吉利的事业中来/

江树人校长介绍说! 与很多

高校相比! 吉利大学灵活的办学

机制是很多高校无法比拟的% '吉

利大学招聘人才重视学历! 但是

又不唯学历论% 特别是引进那些

实践经验丰富的 0双师型- 人才

时!充分发挥了机制灵活的优势!

用良好的人才环境& 有竞争力的

福利待遇!不拘一格选聘人才!引

来了不少实战型&专家型的师资%

在动漫与游戏学院! 一位年仅
'"

岁&只有大专学历的
*+,-.

高手

以正教授待遇被高薪聘用( 出身

于美术世家&从事动画设计
"#

多

年&仅有高中学历的李广华!目前

比正教授待遇还要高% 而这在很

多高校是根本不可能做到的% $

为了引进人才&培养人才&留

住人才!吉利大学独辟蹊径!创新

了适合学校发展的良性人才机

制% 比如说!引进高层次人才!吉

利的薪资政策是'双方协商 上不

封顶$(硕士 &博士学历的教师到

吉利工作!除基本工资外!每月还

有几千元的补助( 为了鼓励教职

工积极上进! 学校制订了校内职

称聘任条例( 为了给教师解除后

顾之忧!学校建造教师公寓!完善

社会保险与福利! 为教职工提供

各种技能培训! 安排丰富多彩的

学校文化生活等% 同时!由于吉利

大学的品牌效应! 学校的老师也

获得了一些其他学校不容易享受

到的政策和机会% 比如说!在北京

市一系列评优活动中! 吉利大学

是为数不多获奖的院校之一% 自

"##)

年起! 学校每年均有活跃在

教学一线的教师获得 '北京市优

秀教师$称号!

"##$

至
"##(

年!就

有
$

位教师获得了 '北京市职业

院校优秀青年骨干教师$称号% 与

大多数同类院校相比! 年轻教师

在吉利大学获得了'非常规$成长

的机会和空间%

在江校长看来! 强国的根本

在科教!强校的根本在人才% 大兴

人才工程的吉利大学! 必将成为

中国高等教育领域的优秀代表 !

成为能够与世界一流名校比肩的

百年名校%

咨询电话#

!"#$%&%&

晨报记者 徐虹

!

名校愿景 大师领航

!

创新模式 师资为重

!

独辟蹊径 举贤任能

吉利大学校长江树人教授

人才工程建设媒体见面会现场

吉利学子自制的节能赛车
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晨报讯!记者 武新"
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岁的英

国人斯力先生1化名2遭到一位女下

属的性骚扰投诉! 离开了原来的工

作单位% 他认为! 自己不仅受了冤

枉!而且是被迫辞职的%为了讨个公

道!他将原东家333吉好地咨询1北

京2 有限公司诉到仲裁委! 结果败

诉%他又将该公司诉到法院!要求对

方继续履行劳动合同! 并支付被剥

夺劳动权利期间的工资
)"

万余元%

昨天!西城区法院开庭审理此案%斯

力的妻子到法庭为丈夫'喊冤$%

昨天上午!斯力先生的妻子为丈

夫出庭应诉% 在庭审中!她宣读了丈

夫的起诉书% 斯力先生称!自己原是

被告公司一部门经理!双方签有劳动

合同!规定劳动期限从
"##(

年
!#

月

&

日至
"#!#

年
!#

月
&

日%他于
"##&

年
!

月
""

日前往总公司的新西兰奥

克兰办公室参加会议% 几天后!奥克

兰人力资源经理通知他! 有人投诉

他% 不久!中国区总经理打电话告诉

他! 被投诉的事件经过调查取证!已

经得到结论!公司决定'你和投诉者

无法再在一起工作$!'你必须尽快离

开公司!为保护个人的名誉!可以自

己辞职$%回京后!他才弄清楚原来女

下属提出了性骚扰投诉!而公司方面

也证实他的行为是性骚扰% 无奈之

下!斯力离开了公司%

斯力的妻子说!事发后!被告公

司判定其夫的行为是性骚扰! 并没

有完整执行公司制定的相关政策进

行全面的取证&调查工作!也没有出

示任何合法的证据%

'我和斯力都受到了精神伤害%$

斯力的妻子还说!事发后!被告公司

要求丈夫不得进入北京办公室!还强

迫丈夫自己提出辞职!丈夫曾要求被

告公司进行补充调查却未果%

被告公司的代理人反驳说 !斯

力先生是自愿向该公司提出辞职

的!双方的劳动合同由此解除!与性

骚扰的事情无关% 为了证明这个观

点! 被告公司出示了斯力先生的妻

子送来的书面辞职信% 这位代理人

表示!该公司接受了斯力的辞职!那

么斯力就无权再要求该公司继续履

行劳动合同%

'我丈夫是被冤枉的% $庭审后!

斯力的妻子说!她和丈夫感情很好!

她很信任自己的丈夫%事发时!丈夫

出差去新西兰!与很多同事在一起!

根本不存在对女下属性骚扰的情

况%事发后!她让丈夫仔细回忆了那

段时间的所有细节!丈夫告诉她!自

己曾有一次向提出投诉的女同事道

过晚安!当时!他出于礼貌亲了那位

女同事的脸! 可能是东西方文化差

异造成的%

晨报讯!记者 颜斐"

&"

岁的崔

老太因腿骨折到医院做手术!在被

医生注射了一针'杜冷丁$后!竟再

也没有醒来% 因认为卫生局未对医

院进行相关的行政处理!老人的儿

子李先生将崇文区卫生局起诉到

法院% 昨天下午!北京市二中院开

庭审理了这起上诉案%

去年
&

月
""

日! 崔老太因骨折

被送到崇文第一人民医院%

&

月
"%

日上午!大夫给老人打了一针'杜冷

丁$后进行牵引手术%术后!崔老太一

直处于昏迷状态!下午!老人就去世

了%去年
!#

月!李先生向崇文区卫生

局提出要求对医院进行行政处理%

崇文区卫生局在答复中承认

医院存在未做心电图等问题!但并

未对医院进行处罚% 对此!卫生局

认为!家属不提出医疗事故争议申

请!卫生局无法主动介入 !也就无

法对医院进行处罚%

一审法院驳回李先生的起诉%

李先生表示!他们提交了投诉材料!实

质上等于提交了申请!故提起上诉%

'("

舍近求远致伤者途中死亡

-./01 23 !"4

晨报讯!记者 武新"百度一

女员工被杀案民事赔偿部分已有

结果%昨天!记者获悉!市一中院判

决被告人王某赔偿死者家属死亡

赔偿金等总计
)!%')%0)

元 !如

图"! 淮南保安公司承担连带赔偿

责任%

"##$

年
"

月
!&

日凌晨! 百度

在线网络技术1北京2有限公司女

员工王女士在办公室内被杀害%凶

手是保安王某% 事发时!王某持刀

潜入办公室!欲对临时加班留宿的

王女士图谋不轨%

百度位于银科大厦!银达物业

公司系大厦物业服务单位%淮南保

安公司依约为百度公司提供服务!

王某系保安公司派至公司的保安

员% 案发后!被告人王某已被市一

中院以故意杀人罪判处有期徒刑

十五年%

"##(

年
&

月!死者家属诉

至法院!要求王某&淮南保安公司&

银达物业公司承担连带赔偿责任%

市一中院经审理认为! 王某应

对王女士的死亡承担民事责任% 百

度公司所聘用保安公司的保安人员

属内部人员! 进入百度公司的办公

区属正常进入! 其要求银达物业公

司承担法律责任!于法无据%淮南保

安公司对保安的选派及监管! 负有

管理责任% 市一中院
)

供图

?@ABCDEFG

死者家属获赔
*'

万余元

老太入院后猝死 卫生局成被告
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